
Eteläkankaan Maito 2015

- 220 lehmää
- 2.1 milj litraa meijerimaitoa

- 6 työntekijää + 2 kesä/kiireapulaista



Lean - kehittämisprojekti 2014-15

 Siirtyminen kolmeen lypsyyn

 Hiehonkasvatus hotellista omiin tiloihin

 Vastuualueiden uudelleen järjestely

 Yhden henkilön palkkaaminen 2016

 Rutiinien hiominen lehmä asiakkaana, 
imuohjaus



Tulokset

 10% lisää maitoa

 Rehuhyötysuhde parani (1.35 → 1.45)

 Lypsy- ja käsittelyajat eläintä kohti pienenivät → 
enemmän aikaa syödä ja maata

 Utare- ja erityisesti sorkkaterveys parani 
(sorkkien hoitaminen omana työnä)

 Hiehonkasvatus mukaanluettuna kustannukset 
alenivat noin 10% (”edulliset”, vanhat 
rakennukset remontoituna) 



Tavoitteet 2017-2020

 Ekm 12.000 kg/ lehmä (10.600kg 2015) 

 Lehmämäärän nosto 280-290, 3.1 milj litraa 
meijerimaitoa

 Työvoimaa ei lisätä 

 Osa peltotöistä siirretään omaksi työksi 
(yhteistyökumppaneiden muuttuminen 
urakoitsijasta tilojen väliseen yhteistyöhön)

 Managementin kehittäminen 



Kysymyksiä??


